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Remissyttrande — till lagrddsremiss Milj6-, social- och arbetsrittsliga hansyn
vid upphandling

Branschféreningen PRECIS har tagit del av rubricerade lagradsremiss. PRECIS vill med
anledning av detta anfora f6ljande.

Forslagen i lagrddsremissen syftar till att komma till ridtta med missforhdllanden i branscher
ddr aktorer tillskansar sig konkurrensfordelar genom att inte teckna kollektivavtal eller lta
sina anstillda arbeta under bristfélliga social villkor. Nagra sddana missférhallanden rader
inte i var bransch och det har frén offentliga upphandlare heller aldrig gjorts gillande.

Om de lagéndringar som foreslds i remissen skulle bli verklighet riskerar detta att leda till
mycket stora problem inte bara for vér bransch utan ocksa for vara kunder inom offentlig
sektor. Konsekvenserna av sidana lagindringar kommer dessutom p& manga sitt att gi tvirt
emot vad regeringen i andra sammanhang utrycker som sin ambition nér det giller att
forenkla for foretag och foretagande.

Att i varje upphandling bevisa att sdvil det egna foretaget som ev underleverantorer i flera
steg har kollektivavtalsliknande villkor kréver ofta ett omfattande arbete av de foretag som
vill delta i en upphandling, redan innan foretagen vet om de kommer att kunna teckna avtal
eller inte. Den administrativa bérdan 6kar hogst pétagligt. Detta kan, i férlingningen, leda till
att foretag viljer bort den offentliga sektorn som uppdragsgivare. I synnerhet kan detta gilla
nystartade foretag, som arbetar med att etablera och bygga upp sin verksamhet. Aven for
foretag som har kollektivavtal 4r regeln om krav pé kollektivavtalsliknande villkor hos
underleverant6r en borda och kan himma affirsmajligheter. Dessutom forsvéras méjligheten
att leverera i synnerhet tjanster inom digital innovation och utveckling till den offentliga
sektorn.

En sédan utveckling fir konsekvenser ocksé f6r myndigheter och dvriga upphandlade enheter
inom offentlig sektor. Dessa kommer att f4 firre kvalificerade och innovativa foretag att vilja
mellan som leverantr av tjénster.

Mot denna bakgrund anser PRECIS:

Om krav pd arbetsrittsliga villkor ska inféras vid upphandlingar ska det enbart gilla
branscher dér det dr uppenbart att det finns verifierbara skil till varfor detta dr dindamalsenligt.
Vi anser inte att var bransch #r en sddan.
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Om krav pd arbetsrittsliga villkor vid upphandlingar infors och lagstiftaren ej vill utpeka
enskilda branscher bor uppdraget ldimnas pa delegation till upphandlingsmyndigheten att
utreda och ge vigledning till upphandlande myndighet. For att undvika godtycke och risken
for politisk styrning av upphandlingar ska det inte vara upp till en enskild upphandlande
myndighet att sjdlv avgdra om krav pa kollektivavtal ska villkora deltagande i en
upphandling.

Om krav pa arbetsriittsliga villkor vid upphandlingar infors bér med kollektivavtalsliknande
former forstds anstéllningsvillkor som sammantaget 4r lika bra eller béttre 4n vad
motsvarande kollektivavtal hade gett. Det bor ocksa vara méjligt att pd enskilda punkter
avvika frn rittigheter som ges i kollektivavtalet, men som i sammanhanget #r av mindre
betydelse.

Om krav pé arbetsrittsliga villkor vid upphandlingar inférs bor detta inte omfatta
underleverantdrer. Sddana foretag i var bransch 4r ofta fimansforetag, inte sillan i ett
uppbyggnadsskede, och krav pé kollektivavtal blir béde orimliga och oméjliga att uppfylla.
Utbver vad vi har anfort ovan ber vi ocksd att fa hénvisa till det remissyttrande som har
avgivits i detta drende av Foretagarna. Vi stiller oss bakom den analys och den kritik som
Foretagarna formulerar i sitt yttrande.

Kort om PRECIS

PRECIS ér en branschférening for konsultforetag specialiserade pd rddgivning och
implementering inom Public Relations. PRECIS har 31 medlemmar med totalt ca 900
anstillda.

Foreningens syfte dr att foretrdida medlemmarnas gemensamma intressen genom att framhalla
virdet av Public Relations for att uppnd foretags och organisationers affirs- och
verksamhetsmal, verka for 6kad kunskap om branschen samt att virda och synliggora den
gemensamma branschnormen och fungera som ett kvalitetsmirke fér medlemmarna.

PRECIS uppgift dr att foretrdda och vara en rost for branschen i det offentliga samtalet.
PRECIS driver ett ftal for branschen prioriterade gemensamma frigor sésom till exempel;
riktlinjer vid offentlig upphandling, vérde- och mitfrigor samt synen p4, och regleringen av
lobbying. Medlemskap i PRECIS markerar framfor allt konsultforetagets vilja och
engagemang nir det giller utveckling och kvalitet. Ett medlemskap i PRECIS innebir att man
forbinder sig att verka enligt PRECIS branschnormer.
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